
環境方針 

 

株式会社エッジ・インターナショナル（以下、当社）は、サステナブルな社会の実現を経営方針の要とし、

環境問題についても、事業活動を通じてこれに積極的に貢献すべく、環境方針を定めます。 

 

＜経営方針＞ 

当社は、「すべては企業価値の向上と持続可能な社会の発展のために」を経営の基本理念

（PURPOSE)と定め、事業活動を通じて環境問題など社会課題の解決に努めます 

 

＜事業活動＞ 

当社は、統合報告書の普及やその企画・制作支援、また ESG を軸とするサステナビリティ情報開示支

援を事業とすることで、日本企業の環境保全や気候変動に関する開示強化と行動変容を促し、サステ

ナブルな社会づくりに貢献します 

 

＜社員行動＞ 

当社の役職員は、常に環境保全や気候変動問題に高い関心をもち、これに関する知識の習得・共有

に努めると共に、事業活動や業務プロセスにおいて環境保全を意識した行動を心掛けます 

 

＜顧客対応＞ 

当社は、お客様が求める環境方針や環境基準へ適切な対応を図ると共に、商品やサービスを調達する

場合においても、常に環境に配慮したものを選択するよう努めます 

 

＜CO2排出＞ 

当社は、CO2 の排出量削減に向け、オフィスで使用する OA 機器、冷暖房、照明などの省エネ・効率

化に努め、消費電力の継続的な低減を図ります。 

 

＜廃棄物＞ 

当社は、編集・制作工程で使用するコピー用紙について、作業のデジタル化促進によって大幅な出力枚

数の削減を図ると共に、その他事務所で発生する廃棄物についても、可能な限りリサイクルを促進します 

 

＜法令順守＞ 

事業の運営に際しては環境に関わるすべての法令、その他の規定を遵守します 

 

以上、当社は本方針の定めるところに従い、全役職員が環境への取り組みを進めます 
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